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 ZAPISNIK SA 4.   

SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA 
ODRŽANE 11.1.2022. GOD. 

 
Sjednicu Šk. odbora  otvorio je predsjednik Školskog odbora Zdenko Lukačević koji je pozdravio 
nazočne članove školskog odbora. Na  četvrtoj sjednici Školskog odbora bili su prisutni slijedeći 
članovi: gosp. Ivan Lozinjak, gosp. Zdenko Lukačević , gosp. Tomislav Wirth te gđa. Silvana Janeček. 
Za četvrtu sjednicu Školskog odbora predložen je sljedeći: 
 
 DNEVNI RED: 
 

1.     Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Školskog odbora 
 2.     Suglasnost za prijem u radni odnos po raspisanom natječaju od 22.12.2021. god. 

3.     Razno: 
 
Predloženi dnevni red je usvojen sa četiri glasa za. 
 
 
 1. Usvajanje zapisnika sa 3. sjednice Školskog odbora 
 
 U prvoj točki dnevnog reda vezanoj uz zapisnik sa 3. sjednice Školskog odbora nije bilo 
primjedbi na načinjeni zapisnik od stane članova Školskog odbora te je isti usvojen sa četiri glasa 
za. 
 
  
 2.   Suglasnost za prijem u radni odnos po raspisanom natječaju od 26.10.2021. god. 
 
Predsjednik Školskog odbora je zamolio ravnateljicu da vezano uz ovu točku dnevnog reda upozna 
članove Školskog odbora s tijekom natječajnog postupka. 
Ravnateljica škole je istaknula sljedeće: 

Elektrotehnička i ekonomska škola, Nova Gradiška  je dana  22.12.2021. god. raspisala natječaj za 
zasnivanje radnog odnosa  na dva upražnjena radna mjesta i to: 

   1.    nastavnik/ca stručnog predmeta  Osnove trgovačkog prava-  1 izvršitelj/ica na neodređeno  
nepuno radno  vrijeme – 2 sata nastave  tjedno, odnosno 4 sata ukupnog radnog vremena 

2.    nastavnik/ca stručnog predmeta  Politika i gospodarstvo-  1 izvršitelj/ica na neodređeno  
nepuno radno vrijeme – 8 sati nastave  tjedno,odnosno 15 sati ukupnog radnog vremena. 

 
Natječaj  je bio objavljen na mrežnim stranicama Zavoda za zapošljavanje, web stranici škole i 
oglasnoj ploči škole te je daljnja procedura provedena prema odredbama Pravilnika o načinu i 
postupku zapošljavanja u Elektrotehničkoj i ekonomskoj školi, Nova Gradiška i Pravilnika o izmjenama 
Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Elektrotehničkoj i ekonomskoj školi,Nova Gradiška. 



Sukladno navedenim pravilnicima imenovano je povjerenstvo za provedbu natječaja koje je provelo 
proceduru, obavilo intervjue s kandidatima koji su udovoljili uvjetima natječaja i koji su došli na 
zakazani intervju te ravnateljici dostavilo listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova za 
svakog kandidata. 
Prema dostavljenim listama kandidata za popunu radnih mjesta: 
 

1. nastavnik/ca stručnog predmeta Osnove trgovačkog prava-  1 izvršitelj/ica na 
neodređeno nepuno radno vrijeme – 2 sata nastave odnosno 4 sata ukupnog radnog 
vremena 
 

Na raspisani natječaj pristiglo je šest  zamolbi. Jedna kandidatkinja nije udovoljila uvjetima natječaja 
tako da je na intervju pozvano pet kandidata/kinje od kojih se dvoje kandidata odazvalo na intervju . 
Kandidat s najvećim brojem ostvarenih bodova na interjuu je Ivan Devčić, mag.iur. 
 
Ravnateljica škole je slijedom navedenog zamolila članove odbora za suglasnost, za prijem u radni 
odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme  4 sata tjedno za kandidata: 
 

- Ivana Devčića, mag.iur. 
 
Članovi Školskog odbora nisu imali dodatnih pitanja te su sa četiri glasa za dali suglasnost na 
upošljavanje Ivana Devčića  na  neodređeno nepuno radno vrijeme. 
 
 

        2.    nastavnik/ca stručnog predmeta  Politika i gospodarstvo-  1 izvršitelj/ica na neodređeno 
nepuno radno vrijeme – 8 sati nastave  tjedno,odnosno 15 sati ukupnog radnog vremena. 

 
Na raspisani natječaj pristiglo je 10 zamolbi i sve  su zamolbe udovoljile uvjetima natječaja tako da su 
na intervju pozvane svi prijavljeni  kandidati/kinje. Tri kandidata/kinje se nisu odazvali na intervju.  
Kandidat s najvećim brojem ostvarenih bodova na interjuu je Bruno Bušić. 
 
Ravnateljica škole je slijedom navedenog zamolila članove odbora za suglasnost, za prijem u radni 
odnos na neodređeno nepuno radno vrijeme za kandidata: 
 

- Brunu Bušića,mag.oec. 
 

Članovi Školskog odbora nisu imali dodatnih pitanja te su sa četiri glasa za dali suglasnost na 
upošljavanje Brune Bušića na  neodređeno nepuno radno vrijeme. 
 
 

3.     Razno: 
 
U točki razno ravnateljica je navela da će škola u slučaju da u evidenciji osnivača nema raspoloživog 
kadra i da osnivač  da suglasnost na raspisivanje natječaja, ići u natječaj za popunu radnog mjesta 
nastavnika/ce engleskog jezika, budući da se kolegica koja radi na tom radnom mjestu  trenutno 
nalazi na bolovanju uslijed komplikacija u trudnoći,a onda vjerojatno i na porodiljnom dopustu. 
Do natječaja, tj ugovorom do 60 dana će sate engleskog jezika rasporediti na dva nova zaposlenika 
koji su danas primljeni u radni odnos i oni će držati sate engleskog jezika kao nestručno zastupljenu 
nastavu. 
Takvu soluciju smo morali prihvatiti. 
 
 



Budući da su iscrpljene sve točke dnevnog reda  4. sjednica Školskog odbora je okončana u 17.30. 
sati. 
 
 
                       Zapisničar:         Predsjednik Školskog odbora: 
 
             Vesna Batalo,dipl.iur.              Zdenko Lukačević,prof. 


