Elektrotehnicka i ekonomska $kola
Nova Gradiska
Ljudevita Gaja 24

KLASA: 100-01/21-01/46
URBROJ: 2178/15-05-21-01
Nova Gradigka, 1.2.2021.

POZIV NA RAZGOVOR S KANDIDATOM - INTERVJU
kandidatu za radno mjesto spremaca/ice

1. Na temelju ¢lanka 10. stavak 1. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u Elektrotehnickoj i
ckonomskoj $koli, Nova Gradiska i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja u Elektrotehnickoj i ekonomskoj 8koli,Nova Gradiska pozivaju se na razgovor-
intervju kandidati prijavljeni na natje¢aj za radno mjesto spremaca/ice na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom.

2. Razgovor s kandidatima - intervju provest ¢e povjerenstvo za provedbu natje€aja imenovano
Odlukom, KLASA: 100-01/21-01/45 , URBROYJ: 2178/15-05-21-01,
0d 29.1.2021. godine.

3. Razgovor s kandidatima - intervju obavit ¢e se u dvije grupe i to:

L. grupa po abecedi od rednog broja 1 do 17 u utorak, 9. veljade 2021. u vremenu od 9.00 do
11.30 sati

Red.br. PREZIME IME
1. Bosnjak Melita
2. Brki¢ Nevenka
3. Crljenkovi¢ Zeljka
4, Cesic¢ Ana
5. Dokuzovié¢ Ksenija
6. Dosli¢ Antonija
7. Dukanovi¢ Marina
8. Dakovié¢ Anita
9. Ferkovi¢ Marija
10. Furic¢ Silvija
11. Grganic Magdalena
12. Hunjak Marija
13. Ivanisevic¢ Zlata
14. Jeli¢ Magdalena




15. Lipovac Tatjana
16. Madar Karolina
17. Makovici¢ Nikolina

IL. grupa po abecedi od rednog broja 18 do 33 u srijedu, 10. veljade 2021. u vremenu od 9.00 do

11.30 sati

Red.br. PREZIME IME

18. Marinovi¢ Vesna
19. Marinovi¢ Dubravka -
20. Masi¢ Indira
21. Oli¢ Ljiljana
22. Pavic¢ Mira
23. Podhraski Ana
24, Radi¢ Sanja
25. Rosi¢ Vesna
26. Selihar Ivana
27. Sreckovié¢ Suzana
28. | Sandi¢ Zdenka
29. Sarcevi¢ Gabrijela
30. Svai¢ Gordana
31. Tomasevic Ljiljana
32. Vonié Suzana
33. Vukovi¢ Renata

4. Razgovor s kandidatima - intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena pitanja,

simulacije rjeSavanja sludajeva radnog mjesta, prakti¢na provjera znanja ili na drugi prikladan
nacin.
5. Prilikom razgovora s kandidatom - intervju ¢lanovi povjerenstva procjenjuju znanja, vjestine,

interes, motivaciju za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi radnog mjesta.

6. Po dolasku na razgovor - intervju od kandidata ée biti zatrazeno predoCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

7. Kandidat koji ne moze dokazati identitet ne moze pristupiti razgovoru - intervju.

8. Ne postoji moguénost naknadnog razgovora - intervjua, bez obzira na razlog koji kandidata
sprjecava da pristupi razgovoru - intervju.



9. Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge, neée se
smatrati kandidatom sukladno ¢lanku 10. stavak 2. Pravilnika o naginu i postupku zapogljavanja
u Elektrotehnickoj i ekonomskoj $koli Nova Gradiska i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u Elektrotehni¢koj i ekonomskoj $koli,Nova Gradiska

10.  Za vrijeme razgovora—intervjua nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se odvija razgovor — intervju bez odobrenja predsjednika
povjerenstva
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji na€in remetiti koncentraciju kandidata.

11. Ukoliko pojedini kandidat kr3i odredbe iz totke 10. biti ¢e udaljen s razgovora-intervjua, a
njegov rezultat povjerenstvo neée priznati niti ocijeniti.

12.  Nakon provedenog razgovora - intervjua povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova, te ju dostavlja ravnatelju $kole zajedno sa zapisnikom o
provedenom postupku koji potpisuju svi &lanovi povjerenstva.
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